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INFORMATIONS GENERALES POUR 2020
' Population PE Taux de change PIB
‘ 4.650 Millions - 37.400 MRO/$US 7 801 Millions $US courants
Superficie des terres! . Croissance de I'IPC ,’ Croissance du PIB
A (n) 1 030 700 km? 2.26 % .||l -2.90 %

COMMERCE INTERNATIOMNAL DE MARCHANDISES L4
Commerce total de marchandises +3 1 o/o
(millions de $US) 2005 2010 2015 2020 =
Exportations de marchandises 825 2074 1380 (e) 2 396 Taux de U_f?a"ﬁe des
Importations de marchandises 1428 1935 3703 (e)3037 e ni
Balance du commerce de marchandises -803 138 -2315 (2] -641

Structure des exportations par groupes de produits en 2020
(en % du total des exportations)

TopS partenaires 2020
(exportations, millions de $US)
Ching

Total des produits almentaires
Espagne 222

[0 Minerzis et metaw

Canada 216

128

B fotres
100

COMMERCE INTERNATIONAL DES SERVICES [ INDICES DU COMMERCE

Commerce total des services? = [ndice des termes da l'échange

—— Pouvoir dachat des exportations

(millions de $US) 2005 2010 2015 2020
Exportations de services 80 119 246 (e) 183 180
Importations de services 379 670 641 (e) 843 160
Balance du commerce des services -209 -551 -385 (e) -662 140
120
Exportations des services par principales catégories? 100
(en % du total des services) 2005 2010 2015 2020 80
Transport 6.0 6.0 12.7 = &0
\oyages - 5 11.8 = 40
Autres services - - 73.5 - 20 ) ;
2000 2005 2010 2015 2020
TENDANCES ECONOMIQUES Ly
Indicateurs économiques 0,
(millions de $US, sauf indication contraire) 2005 2010 2015 2020 2'9 /0
PIB, courant 2937 5629 6 167 7 801 Tx #@mﬂmdl
PIB par habitant, $US courants 971 1611 1524 1678 T
Croissance annuelle du PIB réel, % 8.57 2.62 5.38 -2.90
Balance du compte courant, % du PIB -31.22 -6.55 -15.12 2
Taux de change ( /$US) 26.553 27.589 32.467 37.400

PIB par dépenses en 2019
(en % du PIB total)

Dépensas de consommation des ménagss

Depenses de consommation des administations publiques

Formation brute de capital

128
40,9

Exportations| 418
Impornations 524
IED ET RESSOURCES FINANCIERES EXTERNES o
Flux financiers
(millions de $US, sauf indication contraire) 2005 2010 2015 2020 ==
IED flux entrants gi1.87 130.53 502.07 = IED flux sortants en % du
IED flux sortants 2.02 16.75 0.21 i PIE en 2020
Envois de fond personnels, % du PIB . 1.01 1.03
COMMERCE DES BIENS ET SERVICES [y MAIN-D'(EUVRE
Indicateurs de la balance commerciale? Main-d'ceuvre par sexe en 2020
(en % et indice) 2005 2010 2015 2020 (en % de la main-d'ceuvre totale, tous secteurs)
Bzlance, % du PIE -30.25 -5.79 -15.09
Balance, % des importations -51.00 -12.54 -36.85
Balance normalisée -0.439 -0.067 -0.226

Ouverture du commerce?

(somme des importations et exportations en % du PIB)
100

2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

Source : UNCTADstat
Date de derniére mise a jour : 22 juillet 2021




SOMMAIRE

Les structures juridiques possibles ... 4
La succursale / représentation ............cccocueeiiiiiciiiie e 4
La filiale (SA, SARL, SAS) ..o 6
Les obligations comptables, fiscales et sociales locales ............................. 7
RegIes COMPLADIES ..., 7
Regles & Controles fISCAUX ......ccviieiiiiiiiiie e 8
REQGIES SOCIAIES ... 10
Lagrément au régime privilégié du code des investissements ..................... 12
REGIME dES PME ......ooouiviimieiieeiseesieesssse st 13 La succursale / la représentation
ZoNnes ECONOMIQUES SPECIAIES .......vvieiiiie et 14
Conventions d'établiSSEMENtS ..........cocveiiiiii i 15
~ La loi ne fait aucune différence entre la succursale et |la représentation.
Notre cabinet .........cooee i e e 17 ) E.”esforft toutes deux soumises aux meme regles dimmatriculations au registre de commerce et
. droits liés a la constitution.
NOTIE FESEAU ...t e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaannns 18
LAFriqUe @ ProXIMITE .....oooiiiie et 19 > Souplesse et simplicité pour la création, la constitution
NOS activités — NOS ClIENTS ........coooviiiiicc e 20

Les pieces constitutives nécessaires

v Proces verbal du conseil d'administration ou décision de la Direction Générale autorisant l'ouverture
d'une succursale et désignant un représentant légal en Mauritanie.
~ Copie des statuts + un extrait k — bis du registre de commerce datant de moins de 3 mois.

> Sur cette base, I'immatriculation au Registre du Commerce (RC) est effectuée et une attestation
d'immatriculation est délivrée.

> Une déclaration d'existence a la Direction Générale des Imp6ts (DGI) dans les vingt jours suivant
I''mmatriculation au RC ou le début de I'exploitation doit étre faite.



La filiale de droit Mauritanien

En conclusion...

La structure juridique choisie devra tenir compte de multiples facteurs::

= Pas de capital Gérant désigné par Obligatoire si Les modalités de gestion et de
. minimum I'’Assemblée Générale chiffre A ‘ ‘
L?nsisr':jr's au = 25% du capital doit |ayant tous les pouvoirs |d’ affaires est Contrd.e Par rappor‘.[ au?< ObJeCtlfS
étre libéré ala de gestion et de direction | supérieur a poursuivis en Mauritanie

constitution

déterminés

4.000.000 MRU

500.000 MRU
a libérer pour 25% au
moins, le reliquat

= Soit Conseil
d’ Administration
composéde3al2
administrateurs
présidé par un
Président du Conseil
d’ Administration qui
peut étre secondé par

v Aucune

L Les perspectives dactivité en
Mauritanie

1 actionnaire au | devant étre versé un ou plusieurs o limitation
minimum dans les cing ans, par Directeurs Généraux | Obligatoire de capital o 5
a ife pour les Les caractéristiques de la Socié-
ppels successifs = Soit Directoire at
i Acial etrangers AN & | | nic-
suivant décision des (nombre de membre Q té-Mere (centralisation adminis
actionnaires e . . . , .
fixé par les statuts trative, implantation géographique,
avec un Président et : :
des Directeurs transfert de capitaux libre)
Généraux) controlé par
un Conseil de
Surveillance
. Soit 2 associés Loi 2004-042 fixe les relations financiéres avec I'étranger, garantit la liberté de transfert de devises a
au minimum destination de I'étranger concernant toutes les opérations entrant dans les opérations courantes d'une
Le capital qu'ils fixent |Direction et systéeme de t .
= Soit Personnes |doit étre entierement |[fonctionnement . . entreprise.
Obligatoire

morales avec

libéré lors de la

librement fixés par les

minimum signature des statuts |statuts Les transferts de capitaux ne nécessitent plus I'autorisation de la Banque
2.000.000 MRU Centrale de Mauritanie (BCM).
de capital

La prise de décisions
DEUX CONDITIONS EXIGEES :

Il est obligatoire de convoquer une :

+ Assemblée Générale ordinaire pour I'approbation des comptes

-~ Assemblée Générale Extraordinaire pour toutes les décisions importantes (engagement des action-
naires, modification du capital, modifications statutaires, etc.)

1. Justificatif de transfert (PV d'assemblée générale
décidant la distribution de dividendes, factures, etc.)

> Par rapport a la succursale/représentation, la filiale obéit a des regles plus contraignantes tant au
niveau de son établissement que de son administration

2. Quittance de paiement de I''RCM du.




Regles comptables

Conformité au Plan Comptable
Mauritanien (PCM)

Conservation pendant 10 ans
les pieces comptables
et justificatives

Déclaration annuelle des résultats

Fiche signalétique

Tableau de passage du résultat
comptable au résultat fiscal

Bilan

Capacité d'autofinancement

Tableau de résultats

Tableau de financement | & Il

Annexes obligatoires

Tableau de mouvements des
immobilisations, amortissements
et provisions

Tableau des engagements hors
bilan, Répartition du capital

Etat des frais généraux

Regles fiscales ... société

. Limpot sur les sociétés (IS) institué par la Loi n°2019-018

Impot sur les sociétés (IS)

25% du bénéfice net ou 2% des produits imposables pour les sociétés soumises au BRN;
25% du bénéfice net ou 2,5% des produits imposables pour les sociétés soumises au BRI
Paiement trimestriel par acompte de : 40%; 30%; 30%

. Autres impots

» Patente

. Taxe d'Apprentissage

~ Taxe sur la Valeur Ajoutée

Droits et taxes d'entrée sur les biens importés

Droits d'enregistrement et timbre

.~ Imp6t sur les revenus fonciers

Impdt sur les revenus des capitaux mobiliers (dividendes, intéréts sur créances, etc. )

<

<

<

<

<

<

Regles fiscales ... salariés

Les salariés sont assujettis a I'lmpdt sur les Traitements et Salaires (ITS) prélevé a la source

¢

A|@

40%

. o Pour les rémunérations Pour les rémunérations
Pour les remunerations mensuelles imposables mensuelles imposables
mensuelles imposables >9.000 MRU et <ou= 21.000 >21.000 MRU avec un
<ou=9.000 MRU MRU avec un abattement de abattement de 4.050 MRU
900 MRU
8



fiscales ... retenues a la source a reverser Sociales... immatriculation CNSS

o

Sur les sommes versées
aux prestataires non —
résidents et non établis.

Entité locale : Quelque soit sa forme, est immatriculée en tant qu'employeur avec un
numéro unique d'employeur remis par la Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS)

Sur les sommes versées
aux prestataires résidents
exergant une profession
libérale et soumis

Au titre de I'lmp0ot sur les
Revenus et Capitaux
Mobiliers (IRCM) sur les
jetons de présence, tan-

a I''BAPP.

tieme et intéréts servis.

Retenues sur les loyers a payer aux propriétaires
des locaux loués

<

le fiscal possible sur piece ou sur place

Contr6le annuel et systématique
des déclarations fournies par
I'entreprise

8 jours avant la date prévue pour la
premiére intervention, l'administration
fiscale adresse au contribuable sous

pli recommandé ,un avis de vérification

au contribuable

Le contribuable a le droit de se faire
assister d'un conseil

«Vérification de la
conformité au PCM
(comptabilité et
pieces comptables)

«Vérification des 3
derniers exercices
avec possibilité de
remonter jusqu'a
I'exercice soldé par
une perte ou crédit
de TVA

*Peut aboutir a une

notification de

redressement

*N'exclut pas un
+Limité a certains

+Peut aboutir a une

+Peut étre fait

contrdle général

impots

notification de
redressement

chaque année

*N'exclut pas un

+Limité a certains

+N'aboutit pas a une

+Peut étre fait

contréle général

impots etala
comptabilité

notification de
redressement

chaque année

.Sociales : Cotisations sociales et avantages




Regles Sociales : Immatriculation CNAM

Entité locale : Quelgue soit sa forme, est immatriculée comme employeur avec un nuMeéro
unique d'employeur remis par la Caisse Nationale d’Assurance Maladie (CNAM)

Employé : assuré individuellement a la CNAM en tant que salarié en CDI (de méme que le
dirigeant)

Prise en charge par la CNAM

Hospitalisation : 90%
- Part de l'assuré ne peut dépasser 1.000 MRU par hospitalisation
Médicament : 67%
- Part de l'assuré ne peut dépasser 150 MRU par médicament
Consultation : 80%
Evacuation: 100%
Examens biologiques : 80%
Examens radiologiques : 80%
Affections de Longue Durée : 100%

Regles Sociales... cotisations pour assurances maladies

11

Entité locale : La représentation, quelque soit sa forme, devra
s'acquitter des cotisations pour 'assurance maladie de ses
employés en CDI trimestriellement

La base de la cotisation est I'ensemble des salaires,
indemnités, primes du salarié

Cotisation Salarié Cotisation employeur Sauf retraité 2,5%
4% 5% et parlementaire 5%

Le regime des PME

2012 : Le nouveau code des investissements a institué

un Guichet Unique des Investissements qui permet - Régime des PME .
d'obtenir sur demande un certificat d'investissement v Zones Egonom[ques Spéciales
ouvrant droit aux régimes fiscaux de faveur suivant: ~ Conventions d'établissement

Ce régime s'applique a tous investissements compris
entre 5 000 000 et 20 000 000 millions MRU soumis
au régime du bénéfice du réel et générant au moins 10
emplois directs.

Le régime des PME... avantages fiscaux

3,5% de droit fiscal a limportation a I'exclusion de tout autre droit ou taxe payable au cordon doua-
nier sur les biens d'équipement dont la liste des produits éligibles est fixée par Arrété du Ministre des
Finances.

Pendant la phase d'installation, limitée a 3 ans, exonération de la Taxe sur les Opé-
rations Financieres (TOF) sur les produits de crédits de premier investissement ou
d'extension d'activités contractés aupres des banques et établissements financiers.

12



Les zones franches d'exportations

. Avantages Fiscaux

Conditions : Investir au moins 50 000 000 millions MRU et générant au moins 50 emplois perma-
nents dans les zones franches et justifier un potentiel d'exportation d'au moins 80% sont exonérées

de:

~ De toutimpot ayant pour assiette les frais de
personnel, dont le montant total des appoin-
tements, salaires, indemnités, et rétributions
quelconques, y compris les avantages en na-
ture, versés par les entreprises et supportés
par ces dernieres, a I'exclusion de la cotisation
patronale a la charge des employeurs;

~ De la contribution des patentes, de la contri-
bution fonciere sur les propriétés baties, de la
contribution fonciere sur les propriétés non
baties, de la contribution des licences. A cette
exonération se substitue une taxe communale
unique qui ne peut étre supérieure a un mon-
tant annuel de 500.000 MRU.

~ Les entreprises éligibles a la zone franche
restent soumises al'lS au taux de droit commmun.

. Avantages Douaniers

~ Franchise totale de droits et taxes douanier
a lI'importation des biens d'équipement, ma-
tériels, véhicules utilitaires destinés a la pro-
duction.

~ Exonération de droits et taxes de douanes

| al'exportation.

~ BN : le paiement des droits et taxes de

| douanes pour les produits finis a écouler sur

le marché intérieur reste du.

Développement Poles hors de Nouakchott

S'installer dans un Pole hors
Nouakchott

- Entreprise industrielle, agricole
ou de transformation de produits

- Investissement =ou> 5 000 000
millions MRU

- Création d'une activité nouvelle

Phase d'exploitation : Avantages douaniers

~ Paiement de 0 % de droit fiscal a l'importa-
tion a l'exclusion de tout autre droit ou taxe
payable au cordon douanier sur les biens
d'équipement dont la liste des produits éli-
gibles est fixée par Arrété du Ministre des
Finances;

~ Ces avantages s'appliquent également aux
pieces de rechange reconnaissables comme
leur étant destinées;

~ Ces intrants industriels sont soumis aux
taux inscrits au tarif des douanes durant
toute la période d'agrément.

Phase d'exploitation : Avantages fiscaux

Exonération totale de Iimpét sur les sociétés §
sur les huit (08) premiéres années lorsque
I'entreprise nouvelle ou extension d'entreprise
existante génére (10 emplois supplémentaires
permanents).

Période d'installation limitée a
3 ans

3,5% de droit fiscal a l'importation
a l'exclusion de tout autre droit ou
taxe payable au cordon douanier
sur les biens d'équipement

14



: el Lt > > Résumé du calendrier d’'actions
Les conventions d’'établissements

Immatriculation de la
société via le GU dans

Agriculture les15jours si le dossier
est complet
Elevage .
) o Bulletins de ( A .
L'Etat peut négocier une Pach e
convention eche i souscription
d'établissement pour des — dument signes par | CNSS "
; ) . les actionnaires ou 2014 : toutes les formalités
investissements Energies renouvelables assoCiés , ,
importants - 7 peuvent s'effectuer au Guichet
Hotellerie/tourisme f Y Unigue ou chaque administration
Statuts diment CNAM concernée est représentée.
Unités industrielles et manufacturiéres signés
|\ J
DGl pour obtenir
| Proceés verbal d'AG || un Numéro
. " . S o . constitutive d'ldentifiant Fiscal
Conditions d'installation Loi Loi n° 2019-002 : (NIF) au RNC
&
Peuvent faire 'objet de Conventions d'Etablissement, les investissements importants dans les ( ) ( )
domaines de : Déclaration de Agrément au Code
L, L o . , o o — souscription et de — des
-~ Lactivité de Iagrmulture a |e>§cep‘uon de l'acquisition de terrains; versement Investissements
~ La transformation des produits provenant de I'élevage; L ) L )
~ Lindustrie a terre des produits de la péche a I'exception de la farine de poissons ; p N

~ L'activité de développement de la péche artisanale et cotiere Proces verbal du

~ Unités industrielles et manufacturieres ; la production dénergie renouvelable éolienne et solaire ; —  premier conseil
- hétellerie et tourisme hors de Nouakchott. d'administration
- Linstallations routiéres et portuaires; - 7
v Le secteur de la Santé;
v Les infrastructures d'eau et assainissement.

Immatriculation au

registre du commerce
Avantages :

Choix de structure Elaboration et transmission Immatriculation aupres

des administrations
concernées

des documents juridiques
diment signés

Les seuils d'éligibilité sont fixés comme suit :

Les conditions d'installation ainsi que les

avantages spécifiques a consentir sont \ .

définis dans le cadre d'une convention

négociée avec les départements \

compétents en relation avec le |\— -
Ministere des affaires économiques V4

et du développement et le Ministére

des finances. =
& - 2 _=

15 16
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Grace a son expertise et son savoir faire,
EXCO GHA MAURITANIE est membre des réseaux:

CEXCO Afrique: Ter réseau africain de cabinets d'exper-
tise comptable présent dans quinze pays d'Afrique de
I'Ouest, du Centre et du Nord. Exco Afrique réalise 15
millions d’Euros de chiffre d'affaires, emploie plus de
500 professionnels et compte plus de 5 000 clients en

Afrique.

CEXC0 France: beme réseau frangais indépendant de
cabinets d'audit, d'expertise comptable et de consell.
EXCO Emploie prés de 2 500 collaborateurs a travers
140 implantations en France et Territoire d'Outre-mer,
au Portugal, a Pologne et en Afrique.

CKRESTON International: 12éme réseau mondial de
cabinets comptables, d'audit et de sociétés de conseils
indépendantes. Fondé en 1971, Kreston couvre 125
pays avec 740 bureaux et plus de 25 000 collabora-
teurs et associés.

EXCO & KRESTON International en quelques chiffres

Un réseau d’enverqure, des pratiques communes, une signature forte

KRESTON

Plus de Couverture 125
25 000 géographique
. Pays
Professionnels
o Asie Pacifique
R = 8 446
‘ 2 Amérique du nord
. 3 982 1 2éme
Place au niveau mondial
Amérique Latine
740 1726
. 2,105 Mrd$S
Bureaux Afrique de chiffre d'affaires
1 091
1 o BT
) Audit
Moyen Orient Q Accounting
Financial advisory
61 3 Tax & Legal
Consulting
EXCO
2 500 225 140
Professionnels 1 8 Experts Comptables  Bureaux
Pays
A y Q
sl France Q
Pologne
Portugal
Maroc .
e 6eme
M-l;drljil’[salﬁie Rang des réseaux frangais
France Senegal
lllvilsgr earsst?
Benin G
Antill 160 Millions €
Tahiti Gabon de chiffre d'affaires
La Réunion Togo
Burkina Faso
Cote d'ivoire r .
Cameroun ///////////////{////////% Auo_m
Congo Social
170 Madagascar Comptabilité
Associés Juridique F




HA Mauritanie, qui sommes-nous? Afrique, I'Afrique a portée

Expertises métiers fortes + Professionnels expérimentés = Equipe Gagnante
Votre partenaire africain

Le Cabinet EXCO GHA Mauritanie, membre des réseaux Exco Afrique et ) )
aux standards internationaux

Kreston international, est le leader de I'audit, commissariat aux comptes,
expertise comptable et juridique et fiscal en Mauritanie.

Le cabinet a été élu Meilleur prestataire de services d’Audit et de i
Comptabilité 2020 en Mauritanie, par le Global Excellence Awards (| ()BAL AWARDS

2020 du magazine INTL (Best Audit & Accountancy Services Provider : Présent au
2020 - Mauritania). Wl N N ER 2020 .
Crée en 1991, Exco GHA Mauritanie compte une quarantaine de Exco GHA Mauritanie -Maghreb et dans la GZALE Grande Zone Arabe de Libre Echange

professionnels expérimentés dont quatre experts comptables diplomés, Il A AT
possédant des compétences pointues et une connaissance approfondie
de l'environnement local.

- UEMOA Union Economique et Monétaire Ouest Africaine

of the Year in Mauritania

-CEMAC Communauté Economique et Monétaire del'Afrique Centrale

Les associés du cabinet, forts d'une expérience de plus de 35 ans dans les domaines de I'expertise
comptable, de l'audit et du conseil possédent une connaissance approfondie du tissu économique ,
local et régional. e S T

NIGER

dtiers

MAURITANIE
Juridique & Fisca@ / MALI
SENEGAL

= Tenue de la comptabilité, supervision de la
comptabilité ou présentation des comptes

= Consolidation

= Tableaux de bord

= Prévisionnel / Création d'entreprise

= Intégration fiscale

= Evaluation

Conseil @ /

*“ Organisation des entreprises (ex : controle
interne)

* Qualité & Ingénierie de Formation

* Diagnostic stratégique & d'implantation

= Secrétariat juridique

= Conseil Juridique, Social & Fiscal

= Revue juridique, sociale et fiscale

= Audit juridique, social et fiscal

= Conformité et régularisation juridique,
sociale et fiscale

= Assistance contentieux fiscal et social

=Audit légal

«Audit contractuel
=Audit d'acquisition
=Arbitrage

s & 4

s Externalisation de la Paie

= Déclarations sociales

19

BURKINA FASO
COTE D'IVOIRE
GHANA * ETHIOPIE

TOGO ‘
" KENYA
BENIN
NIGERIA SR
CAMEROUN
GABON
CONGO ’& ILE MAURICE
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Nos Secteurs D'activité

Bangue &
Assurances

Agriculturec c> c> Services

C) Télécom

c Collectivités
locales

c Retail
O

Associations

C) c)Tourisme

Batiments &
travaux publics

Expertise comptable
Juridique & Fiscal
social & GRH
Audit
Accompagnement

Industriec
O

Profession
libérale

\
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. ) Exco

GHA - Mauritanie

N°80 llot C, Rue 26-014 KSAR-Ouest
BP4897 Nouakchott — Mauritanie

Tél.: +(222) 45 25 30 61
Fax.. +(222) 45 25 41 33

contact@ghamauritanie.com

GLOBAL

(KRESTON


https://www.ghamauritanie.com/
https://twitter.com/ExcoMauritanie 
https://www.facebook.com/ExcoGHAMauritanie/
https://www.youtube.com/channel/UCHMarBmwPNkUW_aY_GTmMIA 
https://www.linkedin.com/company/72280001/
https://www.kreston.com/

