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Tableau 2 : Evolution des prévisions des dépenses entre la 1ère loi de finances rectificative 2019 et la loi de finances
initiale 2019 (en milliards de francs CFA)

Au total, le collectif proposé porte la marque de la nécessité de
doter les Forces de défense et de sécurité de moyens conséquents
pour assurer la sécurité du territoire national d'une part, et des
efforts de réduction des arriérés intérieurs afin d'améliorer la tréso-
rerie du secteur privé, d'autre part.

Les propositions de modifications ont permis d'arrêter le bud-
get général de l'État 2019, au titre de ce premier collectif, en équi-
libre entre les recettes et les dépenses, à un montant de 2.157,31
milliards FCFA, contre 2.050,76 milliards FCFA, soit une aug-
mentation de 106,55 milliards, correspondant à 5,20%.

Tels sont les motifs justifiant le présent projet de loi portant
première rectification de la loi de finances pour l'année budgétaire
2019.

Le Ministre des finances

Mamadou Diop

Loi  n°  2019-36 du 05 juillet 2019 portant première recti-
fication de la loi n° 2018-79 du 17 décembre 2018 portant loi
de finances pour l'année budgétaire 2019

Vu la Constitution du 25 novembre 2010 ;

Vu la loi n° 2012-09 du 26 mars 2012 portant loi organique relative
aux lois de finances ;

Vu la loi n°2018-79 du 17 décembre 2018 portant loi de finances
pour l'année budgétaire 2019 ;

L'Assemblée Nationale a délibéré et adopté ;

Le Président de la République promulgue la loi dont la teneur
suit :

TITTRE I : MESURES PERMANENTES

A) Dispositions relatives aux ressources

Article premier : A compter de la date de promulgation de la
présente loi, il est créé un article 328 bis à la Section III du Titre IV
du Livre Premier du Code général des impôts ainsi qu'il suit :

Art. 328 bis (création) : Nul n'est éligible aux marchés et com-
mandes de toute nature, dont le montant, toutes taxes comprises,
est supérieur à cinquante millions (50.000.000) F CFA, passés par
l'Etat, les Collectivités territoriales et leurs démembrements ainsi
que par les Etablissements publics et les Projets, s'il n'est assujetti
au régime réel normal ou au régime simplifié d'imposition.

Art. 2 : A compter de la date de promulgation de la présente loi,
il est créé un article 359 ter à la Section 12 du Titre IV du Livre
Premier du Code général des impôts ainsi qu'il suit :

Art. 359 ter (création) : Les déclarations mensuelles et
trimestrielles prévues par le présent Code sont susceptibles de
régularisation dans les quinze (15) jours qui suivent le délai légal de
leur souscription.

Les déclarations annuelles prévues par le présent Code
sont susceptibles de régularisation dans les deux (2) mois qui sui-
vent le délai légal de leur souscription.

Article trois : A compter de la date de promulgation de la
présente loi, il est créé un article 927 bis à la Section 2 du Chapitre
I du Titre VII du Livre premier du Code général des impôts ainsi
qu'il suit :

Art. 927 bis (création) : un contrôle fiscal sur place ne peut
être engagé du seul fait de la régularisation d'une déclaration lors-
que celle-ci est souscrite conformément à l'article 359 ter (créa-
tion) du Code général des impôts.

Libellés LFI_2019 LFR1_2019 
 Variation  

 Montant   %  

1. Dette publique 290,76 374,46 83,70 28,79% 

2. Dépenses de Personnel 284,74 284,74 0,00 0,00% 

3. Biens et Services 124,41 116,53 -7,89 -6,34% 

4. Transferts et subventions 243,61 253,10 9,49 3,89% 

5. Investissements 1 107,24 1 128,49 21,25 1,92% 

• Investissements sur ressources propres, 

dont : 
560,09 579,93 19,84 3,54% 

Investissements PIE Trésor 339,57 338,75 -0,82 -0,24% 

Investissements  Administratifs 220,52 241,18 20,66 9,37% 

• Investissements PPTE 2,91 2,25 -0,66 -22,72% 

• Investissements extérieurs, dont 544,24 546,31 2,07 0,38% 

subventions (ANR) 333,74 335,81 2,07 0,62% 

Prêts 210,50 210,50 0,00 0,00% 

TOTAL DES DEPENSES 2 050,76 2 157,31 106,55 5,20% 
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Art. 4 : A compter de la date de promulgation de la présente loi,
il est créé  un article 943 bis à la Section 3 du Chapitre I et l'article
945 (nouveau) à la Section I du Chapitre II du Titre VII du Livre
Premier du Code général des impôts ainsi qu'il suit :

Art 943 bis (création) : il est institué des contrôles de la
destination des biens et services acquis en exonération de la Taxe
sur la valeur ajoutée.

Les modalités de mise en œuvre de ces contrôles sont
déterminées par arrêté du Ministre chargé des finances.

Art.  945-(nouveau) : Les sanctions fiscales sont réparties en
quatre catégories :

1) l'indemnité de retard, dans le dépôt des déclarations et les
rappels d'impôts, au taux de 10% majoré de 1% par mois de retard
et plafonnée à 50% des droits dus.

L'indemnité de retard est appliquée aux infractions commises
de bonne foi autres que celles passibles d'une imposition d'office.

La bonne foi est présumée lorsque le contribuable ne se sera
pas livré à des manœuvres frauduleuses tendant à échapper à l'im-
pôt.

2) la majoration pour manœuvres frauduleuses au taux de 70%
des droits éludés. Elle est appliquée dans tous les cas où les manœu-
vres frauduleuses sont prouvées, sans préjudice de la radiation au
registre du commerce et du crédit mobilier.

Elle est également appliquée en cas de détournement de desti-
nation de biens ou services acquis en exonération de Taxe sur la
valeur ajoutée.

3) la majoration pour imposition d'office au taux de 70% des
droits dus.

4) les amendes visées aux articles ci-dessous.

Art. 5 : A compter de la date de promulgation de la présente loi,
le taux de Prélèvement communautaire (PC) pour compte CEDEAO
est fixé à 0,5%.

TITRE II : EVALUATION DES RESSOURCES DU BUD-
GET GENERAL

Art. 6 :Sont ouvertes au budget général de l'Etat, gestion 2019,
les prévisions de recettes d'un montant de cent six milliards cinq
cent quarante-huit  millions soixante-sept mille cent quatre-vingt-
quinze (106.548.067.195) francs CFA, conformément au tableau
ci-après :

TITRE III : EVALUATION DES CHARGES DU BUDGET GENERAL

Art. 7 : Sont annulés au budget général de l'Etat, gestion 2019, les crédits d'un montant de quatre-vingt-un milliards six cent vingt-cinq
millions cent quatre-vingt-dix-neuf mille quatre cent quarante-sept (81.625.199.447) francs CFA, conformément à la répartition ci - après,
par section et programme:

ARTICLE RUBRIQUE INTITULE MONTANT 
12-DONS PROJETS DES INSTITUTIONS INTERNATIONALES  

  12111 Dons et Legs 599 998 022 

  12523 
Aide budgétaire générale de l'Union Européenne 
(SRBC - FED 11) 

3 279 785 000 

  12524 Appui budgétaire générale Banque Mondiale (BM) 46 250 000 000 

  12517 Appui budgétaire Luxembourg (FC Education) 3 898 238 029 

  12520 Appui budgétaire AFD (FC Education) 1 211 422 945 

  12521 Appui budgétaire Suisse (FC Education) 820 637 693 

  12522 Appui budgétaire Unicef (FC Education) 37 985 506 

    Total article 12 56 098 067 195 

16-EMPRUNTS BUDGETAIRES 

  16112 Emprunt budgétaire (BM) 46 250 000 000 

    Total article 16 46 250 000 000 

72-RECETTES NON FISCALES 

  72159 Dividendes 4 200 000 000 

    Total article 72 4 200 000 000 

TOTAL OUVERTURES DES RECETTES 106 548 067 195 
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Section Code 
Programme Intitulé Programme  Montant  

03-CABINET DU PREMIER 
MINISTRE 

100 Pilotage et administration du Cabinet du 
Premier Ministre 255 324 391 

102 
Appui à la mise en œuvre, à la coordination et 
au suivi-évaluation de l'action 
gouvernementale 

44 999 400 

103 Appui à la mise en œuvre des programmes 
sectoriels 1 120 864 924 

Total section 03 1 421 188 715 

05-PRESIDENCE DE LA 
REPUBLIQUE 

104 Coordination des services de la Présidence et 
suivi de l'action gouvernementale 304 253 336 

105 Pilotage stratégique de l'administration 
présidentielle 25 761 308 

106 
Coordination des programmes spécifiques 
avec les partenaires techniques et financiers 
(PTF) 

5 676 441 293 

107 Sécurité et sureté de la Présidence de la 
République 279 684 376 

Total section 05 6 286 140 313 

06-MINISTERE DE 
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, 

DE LA RECHERCHE ET DE 
L'INNOVATION 

108 Développement de l'enseignement supérieur 787 731 150 

109 Développement de la recherche et de 
l'innovation 54 685 260 

110 Pilotage et administration de l'enseignement 
supérieur, de la recherche et de l'innovation 3 331 574 748 

Total section 06 4 173 991 158 

08-MINISTERE DES POSTES, DES 
TELECOMMUNICATIONS ET DE 

L'ECONOMIE NUMERIQUE 

111 Pilotage et administration de la politique des 
postes et des télécommunications 293 210 000 

112 Développement des infrastructures de 
télécommunication 500 000 000 

Total section 08 793 210 000 

09-MINISTERE DE LA JEUNESSE 
ET DES SPORTS 

115 Développement du sport et des 
infrastructures sportives 478 021 010 

116 Pilotage et administration des politiques de la 
jeunesse et des sports 53 812 266 

Total section 09 531 833 276 

11-MINISTERE DES 
ENSEIGNEMENTS 

PROFESSIONNELS ET 
TECHNIQUES 

117 
Développement et modernisation de 
l'enseignement et de la formation techniques 
et professionnels (EFTP) 

55 741 800 

119 
Pilotage et administration de l'enseignement 
et de la formation techniques et 
professionnels (EFTP) 

2 308 232 946 

Total section 11 2 363 974 746 
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12-MINISTERE DES 
AFFAIRES ETRANGERES, DE 

LA COOPERATION, DE 
L'INTEGRATION AFRICAINE 

ET DES NIGERIENS A 
L'EXTERIEUR 

120 Renforcement de l'action diplomatique  397 000 000 

121 
Protection des intérêts, assistance, 
défense, protection des nigériens de 
l'Extérieur 

60 000 000 

123 Pilotage et administration des 
politiques extérieures 541 843 684 

Total section 12 998 843 684 

13-MINISTERE DU PLAN 

124 Planification, coordination et 
évaluation des politiques publiques 21 365 806 

125 Programmation du développement 237 680 507 
126 Gestion macroéconomique 1 028 095 516 

127 Pilotage et administration de la 
planification du développement 3 019 414 316 

Total section 13 4 306 556 145 

15-MINISTERE DE LA 
DEFENSE NATIONALE 

128 Pilotage et administration de la 
politique de  défense nationale 1 414 975 000 

129 Sécurisation du territoire national 4 555 299 600 

130 Contribution à la consolidation de la 
paix  29 725 400 

Total section 15 6 000 000 000 

17-MINISTERE DE LA 
JUSTICE 

131 Pilotage et administration du secteur 
de la Justice 145 668 996 

132 Promotion de l'accès à la justice 12 000 000 
133 Humanisation du milieu carcéral 6 000 000 

Total section 17 163 668 996 

22-COUR DES COMPTES 136 

Renforcement du dispositif 
institutionnel, organisationnel et des 
relations avec les parties prenantes 
externes 

2 400 000 

Total section 22 2 400 000 
23-MINISTERE DE LA 
COMMUNICATION 138 Développement des prestations de 

service des médias 267 656 614 

Total section 23 267 656 614 

25-MINISTERE DE 
L'INTERIEUR, DE LA 

SECURITE PUBLIQUE, DE LA 
DECENTRALISATION ET DES 

AFFAIRES COUTUMIERES 
ET RELIGIEUSES 

141 
Pilotage et administration des 
politiques de sécurité intérieure et de 
l'administration du territoire 

405 227 015 

142 Amélioration de la gestion des affaires 
intérieures 1 581 446 013 

143 Amélioration de l'offre de sécurité 
publique 170 054 880 

144 Amélioration de la gestion des entités 
déconcentrées et décentralisées 1 552 826 400 

Total section 25 3 709 554 308 
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27-MINISTERE DE LA RENAISSANCE 
CULTURELLE, DES ARTS ET DE LA 

MODERNISATION SOCIALE 

145 Valorisation du patrimoine culturel 
matériel et immatériel 89 190 036 

146 Développement artistique et 
promotion des talents de la nation 43 343 753 

148 Pilotage et administration de la 
politique de modernisation sociale 26 400 000 

Total section 27 158 933 790 

34-MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS 
SECONDAIRES 

149 
Pilotage et administration de la 
politique des enseignements 
secondaires 

531 971 170 

150 
Développement de l'accès et de 
l'équité aux cycles de base 2 et 
moyen 

544 589 270 

151 Amélioration de la qualité des 
enseignements 408 609 748 

Total section 34 1 485 170 189 

37-MINISTERE DE L'ENERGIE 
152 Pilotage et administration de la 

politique énergétique 1 000 000 000 

153 Amélioration de l'offre en énergie 
électrique 1 016 500 000 

Total section 37 2 016 500 000 

39-MINISTERE DE L'INDUSTRIE 

155 Pilotage et administration de la 
politique industrielle 2 000 000 

156 Création et pérennisation des 
unités industrielles 5 470 196 

157 Accompagnement de l'activité 
industrielle 7 443 910 

Total section 39 14 914 106 

40-MINISTERE DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET 
DE LA PROTECTION SOCIALE 

158 Promotion de l'emploi 117 361 799 

159 Promotion de l'application des 
normes du travail 44 000 000 

Total section 40 161 361 799 

41-MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE ET 
DE LA REFORME ADMINISTRATIVE 162 

Pilotage et administration de la 
fonction publique et de la réforme 
administrative 

23 474 211 

Total section 41 23 474 211 

47-MINISTERE DES FINANCES 

168 
Pilotage et administration de la 
politique de gestion des finances 
publiques 

1 360 492 199 

169 
Elaboration du budget, gestion de 
la dépense et comptabilité 
publique 

1 034 307 183 

170 Mobilisation des ressources  1 834 942 019 

171 Régulation du financement de 
l'économie  340 067 105 

Total section 47 4 569 808 505 

48-MINISTERE DE L'ACTION HUMANITAIRE ET 
DE LA GESTION DES CATASTROPHES 172 

Coordination des interventions 
humanitaires et de gestion des 
catastrophes 

1 781 832 

Total section 48 1 781 832 
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51-MINISTERE DU TOURISME 
ET DE L'ARTISANAT 

182 Amélioration de la compétitivité de l'artisanat 32 957 939 

183 Pilotage et administration de la politique du 
Tourisme et de l’Artisanat 13 125 000 

Total section 51 46 082 939 

52-MINISTERE DU COMMERCE 
ET DE LA PROMOTION DU 

SECTEUR PRIVE 

184 Pilotage et administration  de la politique  du 
commerce et de promotion du secteur privé 59 700 203 

185 Développement du commerce 1 044 657 621 
186 Promotion du secteur privé 12 000 000 

Total section 52 1 116 357 824 

53-MINISTERE DES 
TRANSPORTS 

187 Développement des services de transport de 
surface  13 800 460 

188 Amélioration de la performance des activités 
du transport aérien 81 772 253 

190 Pilotage et administration des politiques de 
transports 1 500 000 

Total section 53 97 072 713 

54-MINISTERE DE 
L'AGRICULTURE ET DE 

L'ELEVAGE 

191 Pilotage et administration des politiques de 
l'agriculture et de l'élevage 570 204 451 

192 Développement des productions végétales 2 829 933 291 

193 Développement des productions animales 954 400 340 

Total section 54 4 354 538 082 

56-MINISTERE DU 
DEVELOPPEMENT 

COMMUNAUTAIRE ET DE 
L'AMENAGEMENT DU 

TERRITOIRE 

194 
Pilotage et administration des politiques de 
développement communautaire et 
aménagement du territoire 

38 001 317 

195 Aménagement du territoire 19 129 577 

196 Développement régional, local et 
communautaire 39 391 337 

Total section 56 96 522 231 

57-MINISTERE DU PETROLE 197 Pilotage  et administration de la politique du 
secteur  pétrolier 3 000 000 

Total section 57 3 000 000 

58-MINISTERE DE 
L'EQUIPEMENT 

200 Pilotage et administration de la politique de 
l'équipement 73 305 190 

201 Développement des infrastructures routières 
et ferroviaires 10 160 983 303 

202 Désenclavement des zones rurales 935 575 768 

203 Préservation et entretien des infrastructures 
de transport 4 117 978 635  

Total section 58 15 287 842 896  
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59-MINISTERE DES MINES 

204 Pilotage et administration de la politique 
minière 10 489 991 

205 Recherche géologique et minière 26 680 670 

206 Diversification de la production minérale et 
des partenaires 5 000 000 

Total section 59 42 170 661 

60-MINISTERE DE 
L'ENVIRONNEMENT, DE LA 
SALUBRITE URBAINE ET DU 
DEVELOPPEMENT DURABLE 

207 Pilotage et administration de la politique de 
l'environnement  137 314 979 

208 Gestion durable des terres  et des eaux 488 000 000 

209 Environnement et amélioration du cadre de 
vie 78 418 828 

Total section 60 703 733 807 

61-MINISTERE DE 
L'ENSEIGNEMENT PRIMAIRE, DE 

L'ALPHABETISATION, DE LA 
PROMOTION DES LANGUES 

NATIONALES ET DE 
L'EDUCATION CIVIQUE 

210 Accès et équité de l'éducation primaire 2 921 207 663 

211 Qualité de l'éducation 415 564 967 

212 Alphabétisation et éducation non formelle 419 267 866 

213 Pilotage et administration de la politique de 
l'enseignement primaire 1 037 548 312 

Total section 61 4 793 588 808 

62-MINISTERE DE 
L'HYDRAULIQUE ET DE 

L'ASSAINISSEMENT 

214 Accès à l'eau potable 661 651 100 

216 Pilotage et administration des politiques de 
l'hydraulique et de l'assainissement 36 418 424 

Total section 62 698 069 524 

64-MINISTERE DE LA SANTE 
PUBLIQUE 

217 Pilotage et administration de la politique de 
santé 2 760 363 979 

218 Amélioration de l'état de santé de la 
population 6 527 581 642 

Total section 64 9 287 945 621 

65-MINISTERE DE LA 
PROMOTION DE LA FEMME ET 

DE LA PROTECTION DE 
L'ENFANT 

220 Promotion de la femme et du genre 6 405 942 

221 Protection et promotion des droits de 
l'enfant 51 133 859 

222 
Pilotage et administration des politiques de 
promotion de la femme et de la protection de 
l'enfant 

15 763 377 

Total section 65 73 303 178 

68-MINISTERE DES DOMAINES, 
DE L’URBANISME ET DU 

LOGEMENT 

223 Pilotage et administration de la politique des 
domaines et de l'habitat 7 296 800 

224 Habitat et construction 2 506 568 765 
225 Modernisation du cadastre  2 810 700 

229 Couvertures cartographiques du territoire 6 018 565 

Total section 68 2 522 694 830 
99-CHARGES COMMUNES 232 Charges communes 3 051 313 946 

Total section 99 3 051 313 946 
Total annulations de crédits     81 625 199 447  
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Le détail des crédits annulés est présenté en annexe I jointe à la présente loi.

Art. 8 : Sont ouverts au budget général de l'Etat, gestion 2019, les crédits d'un montant de cent quatre-vingt-huit milliards cent
soixante-treize millions deux cent soixante-six mille six cent quarante-deux(188.173.266.642) francs CFA, conformément à la réparti-
tion ci-après par section et programme :

Section Code 
Programme Intitulé Programme Montant 

03-CABINET DU PREMIER 
MINISTRE 

100 Pilotage et administration du Cabinet du 
Premier Ministre 6 888 282 195 

102 Appui à la mise en œuvre, à la coordination et 
au suivi-évaluation de l'action gouvernementale 98 037 653 

103 Appui à la mise en œuvre des programmes 
sectoriels 559 772 821 

Total section 03 7 546 092 669 

05-PRESIDENCE DE LA 
REPUBLIQUE 

106 Coordination de programmes spécifiques avec 
les partenaires techniques et financiers (PTF) 11 200 000 000 

107 Sécurité et sureté de la Présidence de la 
République 203 684 376 

Total section 05 11 403 684 376 

06-MINISTERE DE 
L'ENSEIGNEMENT 
SUPERIEUR, DE LA 
RECHERCHE ET DE 

L'INNOVATION 

108 Développement de l'enseignement supérieur 1 144 677 313 

110 Pilotage et administration de l'enseignement 
supérieur, de la recherche et de l'innovation 691 023 962 

Total section 06 1 835 701 275 

09-MINISTERE DE LA 
JEUNESSE ET DES SPORTS 

114 Promotion de la Jeunesse  115 304 068 

116 Pilotage et administration des politiques de la 
jeunesse et des sports 113 000 000 

Total section 09 228 304 068 

11-MINISTERE DES 
ENSEIGNEMENTS 

PROFESSIONNELS ET 
TECHNIQUES 

117 
Développement et modernisation de 
l'enseignement et de la formation techniques et 
professionnels (EFTP) 

5 327 296 424 

118 
Insertion et accompagnement des sortants de 
l'enseignement et de la formation techniques et 
professionnels (EFTP) 

205 494 410 

119 
Pilotage et Administration de l'enseignement et 
de la formation techniques et professionnels 
(EFTP) 

637 206 508 

Total section 11 6 169 997 342 

12-MINISTERE DES 
AFFAIRES ETRANGERES, DE 

LA COOPERATION, DE 
L'INTEGRATION AFRICAINE 

ET DES NIGERIENS A 
L'EXTERIEUR 

123 Pilotage et administration des politiques 
extérieures 248 427 655 

Total section 12 248 427 655 
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13-MINISTERE DU PLAN 125 Programmation du développement 92 413 240 

Total section 13 92 413 240 
15-MINISTERE DE LA 
DEFENSE NATIONALE 129 Sécurisation du territoire national 33 068 158 761 

Total section 15 33 068 158 761 

16-CONSEIL ECONOMIQUE, 
SOCIAL ET CULTUREL 816 DOTATION-CONSEIL ECONOMIQUE, SOCIAL ET 

CULTUREL 100 000 000 

Total section 16 100 000 000 

17-MINISTERE DE LA 
JUSTICE 

131 Pilotage et administration du secteur de la 
Justice 300 000 000 

133 Humanisation du milieu carcéral 361 626 239 
Total section 17 661 626 239 

23-MINISTERE DE LA 
COMMUNICATION 138 Développement des prestations de service des 

médias 415 963 571 

Total section 23 415 963 571 

25-MINISTERE DE 
L'INTERIEUR, DE LA 

SECURITE PUBLIQUE, DE LA 
DECENTRALISATION ET DES 
AFFAIRES COUTUMIERES ET 

RELIGIEUSES 

143 Amélioration de l'offre de sécurité publique 1 828 667 015 

Total section 25 1 828 667 015 

27-MINISTERE DE LA 
RENAISSANCE CULTURELLE, 

DES ARTS ET DE LA 
MODERNISATION SOCIALE 

145 Valorisation du patrimoine culturel matériel et 
immatériel 86 931 000 

146 Développement artistique et promotion des 
talents de la nation 76 320 000 

148 Pilotage et administration de la politique de 
modernisation sociale 17 840 000 

Total section 27 181 091 000 

34-MINISTERE DES 
ENSEIGNEMENTS 

SECONDAIRES 

149 Pilotage et administration de la politique des 
enseignements secondaires 122 330 964 

150 Développement de l'accès et de l'équité aux 
cycles de base 2 et moyen 3 910 005 065 

151 Amélioration de la qualité des enseignements 492 676 588 

Total section 34 4 525 012 617 

37-MINISTERE DE L'ENERGIE 152 Pilotage et administration de la politique 
énergétique 300 000 000 

Total section 37 300 000 000 
39-MINISTERE DE 

L'INDUSTRIE 157 Accompagnement de l'activité industrielle 2 000 000 

Total section 39 2 000 000 
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40-MINISTERE DE L'EMPLOI, 
DU TRAVAIL ET DE LA 
PROTECTION SOCIALE 

158 Promotion de l'emploi 23 250 657 

159 Promotion de l'application des normes du 
travail 25 999 589 

160 Protection sociale de la population 17 876 818 

161 Pilotage et administration des politiques 
d'emploi, de travail et de protection sociale 9 782 454 

Total section 40 76 909 518 

47-MINISTERE DES 
FINANCES 

168 Pilotage et administration de la politique de 
gestion des finances publiques 11 526 875 

171 Régulation du financement de l'économie  24 521 716 

Total section 47 36 048 591 

48-MINISTERE DE L'ACTION 
HUMANITAIRE ET DE LA 

GESTION DES 
CATASTROPHES 

172 Coordination des interventions humanitaires et 
de gestion des catastrophes 1 781 832 

Total section 48 1 781 832 

49-MINISTERE CHARGE DES 
RELATIONS AVEC LES 

INSTITUTIONS 

176 Promotion des institutions démocratiques, 
fortes, crédibles et durables  21 560 808 

177 
Pilotage et administration de la politique du 
ministère chargé des relations avec les 
institutions 

24 063 487 

Total section 49 45 624 295 

54-MINISTERE DE 
L'AGRICULTURE ET DE 

L'ELEVAGE 

191 Pilotage et administration des politiques de 
l'agriculture et de l'élevage 240 100 484 

192 Développement des productions végétales 341 719 112 

Total section 54 581 819 596 

58-MINISTERE DE 
L'EQUIPEMENT 

200 Pilotage et administration de la politique de 
l'équipement 500 000 

201 Développement des infrastructures routières et 
ferroviaires           2 759 389 910  

202 Désenclavement des zones rurales 455 000 000 
Total section 58           3 214 889 910  

60-MINISTERE DE 
L'ENVIRONNEMENT, DE LA 
SALUBRITE URBAINE ET DU 
DEVELOPPEMENT DURABLE 

207 Pilotage et administration de la politique de 
l'environnement  19 068 000 

208 Gestion durable des terres  et des eaux 34 048 126 

209 Environnement et amélioration du cadre de vie 150 397 165 

Total section 60 203 513 291 
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61-MINISTERE DE 
L'ENSEIGNEMENT 

PRIMAIRE, DE 
L'ALPHABETISATION, DE LA 
PROMOTION DES LANGUES 

NATIONALES ET DE 
L'EDUCATION CIVIQUE 

210 Accès et équité de l'éducation primaire 206 792 641 

211 Qualité de l'éducation 8 099 374 630 

212 Alphabétisation et éducation non formelle 6 639 505 

213 Pilotage et administration de la politique de 
l'enseignement primaire 54 984 580 

Total section 61 8 367 791 356 

64-MINISTERE DE LA SANTE 
PUBLIQUE 

217 Pilotage et administration de la politique de 
santé 1 620 851 972 

219 Amélioration de la qualité des prestations de 
soins et services de santé 1 912 000 000 

Total section 64 3 532 851 972 

65-MINISTERE DE LA 
PROMOTION DE LA FEMME 
ET DE LA PROTECTION DE 

L'ENFANT 

220 Promotion de la femme et du genre 86 063 662 

221 Protection et promotion des droits de l'enfant 23 001 520 

222 
Pilotage et administration des politiques de 
promotion de la femme et de la protection de 
l'enfant 

13 762 499 

Total section 65 122 827 681 

68-MINISTERE DES 
DOMAINES, DE 

L’URBANISME  ET DU 
LOGEMENT 

223 Pilotage et administration de la politique des 
domaines et de l'habitat 12 407 700 

224 Habitat et construction 14 978 018 564 
Total section 68 14 990 426 264 

99-CHARGES COMMUNES 
232 Charges communes 4 691 642 508 
233 Dette publique de l'Etat 83 700 000 000 

Total section 99 88 391 642 508 
Total ouvertures de crédits     188 173 266 642  

 

Le détail des crédits ouverts est présenté en annexe II jointe à la présente loi.

Art. 9 : La présente loi, qui abroge toutes dispositions antérieures contraires, est publiée au Journal Officiel de la République du
Niger et exécutée comme loi de l'Etat.

Fait à Niamey, le

Le Président de la République

Issoufou Mahamadou

Le Premier Ministre

Brigi Rafini

Le Ministre des Finances

Mamadou Diop
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